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経済経営学専攻運営委員会・経済学研究科教授会議事要録 

 

１．日時 ２０２５年７月１０日（木）午後２時～午後５時４９分 
      （令和７年） 

 

２．場所 オンライン会議 

 

３．出席者 ４３名 

経済経営学専攻運営委員会 

構成員出席数／定足数の基準数＝４３／４７ 

研究科教授会 

構成員出席数／定足数の基準数＝４３／４７ 

 

４．欠席者 ８名 

 

〇議事 

１．議事要録の確認 

 

２．協議事項 

１）財務諸表担当教員選考委員会の設置について 

２）財務諸表担当教員選考委員会委員の選出について（電子投票） 

３）データ科学（Data Science）分野担当研究重点教員（教授または准

教授）選考委員会委員の選出について（電子投票） 

４）アジア社会経済史・経営史（Asian Socio-Economic or Business 

History）分野担当研究重点教員（テニュアトラック講師）選考委員

会委員の選出について（電子投票） 

５）大学院学生の休学について （配付資料１） 

６）２０２５年度修士論文の受理及び審査委員の選出について（２０２５

年９月修了予定） （  〃  ） 
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７）修士論文の題目について（２０２６年３月修了予定） （  〃  ） 

８）予備修士論文題目の提出及び審査委員の選出について （  〃  ）

９）大学院学生の指導教員及び専門科目の決定並びに研究題目について

 （  〃  ） 

10）大学院学生の指導教員及び指名教員の変更について （  〃  ） 

11）課程博士論文（本論文）の受理について （  〃  ） 

12）２０２６年度東北大学経済学部生を対象とする試験事前審査について 

 （配付資料２） 

（事前配付、会議終了後回収） 

13）２０２５年度後期３年の課程編入学社会人特別選抜英語試験の免除に

ついて  （配付資料３） 

（事前配付、会議終了後回収） 

14）２０２５・２０２６年度開講科目の追加及び授業担当について 

 （配付資料４） 

15）２０２５年度授業担当について （配付資料５） 

16）２０２５・２０２６年度開講授業科目について （配付資料６） 

17）２０２４年度決算について （配付資料７） 

18）２０２５年度予算について （配付資料８） 

19）運営会議、制度・人事長期構想検討委員会事項 

ア）海外研究者への研究業務委託および客員教授の称号付与について

 （配付資料９） 

イ）海外研究者への研究業務委託および客員准教授の称号付与について

 （配付資料 10） 

ウ）海外研究者への研究業務委託および客員教授の称号付与について

 （配付資料 11） 

エ）２０２５年度の「研究力強化事業提案」の募集について 

 （配付資料 12） 

20）国際交流委員会事項 
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ア）法鼓文理學院人文社会科学研究科との部局間交流協定手続きについて 

 （配付資料 13） 

イ）東北大学経済学部・経済学研究科ファカルティレッドプログラム２

０２６年２月実施プログラム(タイ・カンボジア)募集要項について 

  （配付資料 14） 

21）会計大学院事項 

ア）原価計算担当教員の雇用の継続について （配付資料 15） 

 

３．諸 報 告 

１）部局長連絡会議・教育研究評議会（2025 年 6 月 17 日開催、抜粋資料

回覧） 

２）２０２５年度第１回文系研究推進委員会（2025 年 7 月 2 日オンライン

開催、抜粋資料回覧） 

３）２０２５年７月学務審議会（2025 年 7 月 7 日メール開催、抜粋資料 

回覧） 

４）第 11 回教育調査研究会（2025 年 7 月 7 日開催、資料回覧） 

 

４．そ の 他 

１）２０２４年度の成績評価の分布について （参考資料１） 

 ２）運営会議事項 

ア）クロスアポイントメント教員選考委員会報告について 

  （参考資料２） 

３）研究室委員会事項 

ア）研究室の移動について 

イ）自己研修申請者について 

 ４）基金運営委員会事項 

ア）２０２５年度須永基金奨学金事業の採択について （参考資料３） 

イ）２０２５年度前期みらい創造基金助成プロジェクト・みらい創造基
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金助成プロジェクト・研究発表支援（海外）の採択について 

  （参考資料４） 

ウ）須永基金国際事業の募集開始について 

エ）２０２５年度後期みらい創造基金助成プロジェクト・研究発表支援 

（海外）の募集開始について 

５）寄附金の受入について 

６）熱中症の予防対策について （参考資料５） 

７）その他 

 

 以 上  


